外籍人士在台工作需知：

１．勞委會在台工作需知（請點入）

２．中國大陸未開放工作權，無法支領薪資。

３．外籍人士在本會報領薪資者，需要先向勞委會辦理工作證，聘任單位需由本會蓋章。

４．與在台設有戶籍之本國人結婚，且獲准取得<依親居留證>者，不需辦理工作證。
５．外籍專任助理，依勞委會規定：外國人受聘僱從事專門性及技術性工作之每人月平均薪資不得低於新      臺幣４７９７１元整。但有下列情事之一者，不在此限：（勞職管字第1010512093號）
(１)公立或已立案私立大專以上校院或學術研究機構辦理專題研究計畫聘僱之專任研究助理人員，其月工作酬金達「國科會補助專題研究計畫專任助理人員工作酬金參考表」學士(31520)或碩士(36050)學位第一年年資數額     以上者。

(２)自一百學年度起，於公立或已立案私立大學校院畢業之外籍留學生、     僑生及其他華裔學生，其每人月平均薪資達新臺幣３７６１９元整以上者。
６．外籍人士所得稅修正，在台全年未居住滿183天者，全月薪資給付總額在26,820元以下者，按給付額扣取6%稅款。全月薪資給付總額超過26,820元者，「全數」按給付額扣取18%稅款。稿費、演講費等，按給付額扣取20%稅款，但每次給付未超過5,000元免扣繳。相關法規(各類所得扣繳率標準修正條文)。

７．領有本國身份證之本國人民，一年內只要入境一天即屬本國人民，二年內未入境者，戶政單位會主動取消國籍，且不予通知。

